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Termo de gonvengﬁo Coletiva de Trabalho que fazem, de um lado a
FEDERACAO DO COMERCIO DO ESTADO DE! GOIAS, CNPJ n°
01.640.671/0001-80, em representagdo 4as categorias | inorganizadas em
sindicato no Estado de Goids, representada pelo seu Presidente José Evaristo
dos Santos, CPF/MF n° 036.011.961-15 - SINDICATO DOS
REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DE GOIAS — CNPJ
n® 01.256.429/0001-07, representado pelo seu Presidente Anfénio Lopes
Trindade, CPF/MF n° 013.133.2001-53 - SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE VEICULOS E DE PECAS E ASSESSORIOS PARA
VEICULOS NO ESTADO DE GOIAS CNPJ n° 00.079.624/0001-46,
representado pelo seu Presidente Jodo Ldzaro Ferreira, CPF/MF n°
002.822.601-10 - SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO, LOUCAS, TINTAS, FERRAGENS E
FERRAMENTAS MANUAIS, PRODUTOS . METALURGICOS,
MADEIRAS, MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS, PISOS
E REVESTIMENTOS, TUBOS E CONEXOES, VIDROS E
MAQUINISMO PARA CONSTRUCAO NO ESTADO DE GOIAS,
CNPJ n° 01.641.109/0001-70, representado pelo seu Presidente Alvaro
Falanque, CPF/MF n° 002.728.411-53 - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
INFORMATICA, TELECOMUNICACOES E SIMILARES NO
ESTADO DE GOIAS, CNPJ n° 37.387.925/0001-47, representado pelo seu
Presidente Carlos Alberto de Almeida, CPF/MF n° 044.226.866-15 -
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA NO ESTADO DE GOIAS,
CNPJ n° 01.641.083/0001-60, representado pelo seu Presidente Paulo Diniz,
CPF/MF n° 013.205991-68, ¢ do outro, o SINDICATO DOS
EMPREGADOS VENDEDORES E VIAJANTES, PROPAGANDISTAS,
PROPAGANDISTAS-VENDEDORES E VENDEDORES DE
PRODUTOS FARMACEUCOS NO ESTADO DE GOIAS, CNPJ n°
02.805.125/0001-14, representado pelo seu Presidente Paulo Guardalupe de
Siqueira, CPF/MF n° 319.835.291-68, mediante as cldusulas seguintes:

CLAUSULA 1* - Fica concedido em 1° de setembro de 2008, aos empregados
representados pelo Sindicato ora convenente (SindVendas), um reajuste der 7,15% (sete
virgula quinze por cento), a ser calculado sobre o saldrio vigente de 1° de setembro de
2007.

§ 1° - E para os empregados admitidos ap6és o més de setembro/2007, o
reajuste salarial a viger a partir de 1° de Setembro/2008 em diante, sera calculado mediante
a proporcionalidade.

§ 2° - Os reajustes legais e automaticos, esponténeos ou compulsérios, havidos
no periodo entre 1° de setembro de 2007 a 31 de agosto de 2008, ficam compensados com
a aplicag@o do percentual supra. f \\
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CLAUSULA 2*- 0O percentual constante da clausula anterior serd aplicado na
data prevista sobre as seguintes formas de remuneragio:

a) saldrio fixo e partes fixas de salério;
b) valores mensais pagos a titulo de ajuda de custo, didrias ou coberturas de
despesas, mesmo aquelas que ndo excedam a 50% (cinqiienta inteiros por cento).

CLAUSULA 3" - Fica concedido aos empregados da categoria, além do
reajuste previsto no caput da cléusula 1%, sobre a parte fixa dos salarios dos empregados, o
seguinte adicional, pago mensalmente:

I - 5% (cinco inteiros por cento) aos empregados que venham completar mais
de 5 (cinco) anos de servigo na mesma empresa;

II - 10% (dez inteiros por cento) aos empregados que venha completar 10 (dez)
anos, e dai por diante, 1% (um inteiro por cento) a mais para cada ano de servigo prestado
na mesma empresa.

§ 1° - Os beneficios desta clausula ndo serdo deferidos cumulativamente.

§ 2° - Para efeito de pagamento dos adicionais supra, em caso do empregado
ndo ter salario fixo estipulado, considerar-se-4 como pardmetro o valor do piso da
categoria.

CLAUSULA 4" - Fica assegurada a todos os integrantes da categoria, mesmo
para o que recebe saldrio somente a base de comissdo, uma remuneragdo mensal (fixo e
varidvel) nunca inferior a RS 694,10 (seiscentos e nmoventa e quatro reais e dez
centavos), para o Vendedor Externo em geral; para o que exerce o cargo de chefia, como
Chefé de Equipe e Supervisor, 25% (vinte e cinco inteiros por cento); para o Gerente 30%
(trinta inteiros por cento), a mais sobre o valor estipulado nesta clausula.

§ UNICO - Para os demais integrantes da categoria (repositor e promotor de
vendas), fica estipulado um piso salarial mensal de RS 415,00 (quatrocentos e quinze
reais), nunca inferior ao valor do saldrio minimo.

CLAUSULA 5" - As contribui¢bes do Sindicato serdo baseadas no saldrio do
empregado, no més correspondente, nunca inferior ao piso da categoria, previsto na
cldusula anterior.

CLAUSULA 6" - Quando o empregado utilizar o seu préprio veiculo no
exercicio da fungio, a empresa se obrigard a um ressarcimento mensal por quilémetro
rodado no valor de: R$ /0,43 (quarenta trés centavos) para carro ¢ RS 0,21 (vinte um
centavos) para moto.
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§ UNICO - A empresa ao fazer o pagamento do ressarcimento previsto na
clausula 6°, podera exigir do empregado a apresentago de relatério de quilometragem.

CLAUSULA 7* - As empresas fornecerdo aos empregados, no final de cada
més, comprovante de seus saldrios especificadamente.

CLAUSULA 8" - A empresa fica obrigada a fornecer gratuitamente ao
empregado, uniformes e todo o material burocritico e de expediente necessarios ao
desenvolvimento do trabalho por ela exigido.

CLAUSULA 9" - Na hipétese de transferéncia, em definitivo ou no, para
outra cidade, a empresa pagard ao empregado transferido adicional de 25% (vinte e cinco
inteiros por cento) sobre o saldrio fixo, ajuda de custo e didrias, mesmo as que nfio
excedam a 50% (cingiienta inteiros por cento) do salario.

§ UNICO - Fica assegurado ao empregado transferido, estabilidade minima de
6 (seis) meses.

CLAUSULA 10° - Para o empregado que recebe comissdes e quaisquer outras
parcelas varidveis componentes de sua remuneragfio, o 13° saldrio, as férias, as verbas
rescisOrias e indenizatérias, serdo calculadas tomando-se por base a média dos 6 (seis)
ultimos meses trabalhados, inclusive o més de férias.

CLAUSULA 11* - Ao empregado atingido por dispensa sem justa causa, que
possua mais de 5 (cinco) anos de trabalho na mesma empresa e que concomitantemente,
falte no méximo 12 (doze) meses para aposentar-se por tempo de servi¢o, a empresa
reembolsard as contribuigdes da previdéncia social, tendo por base o ultimo salério
recebido, devidamente reajustado, enquanto ndio conseguir outro emprego, até o prazo
méximo correspondente aqueles 12 (doze) meses.

CLAUSULA 12* - As empresas comerciais e/ou industriais no Estado de
Goids, ou que nele tenham agéncias, sucursais, filiais, ou empregados que aqui atuam
representados pela Categoria Econémica do Sindicato, procederio conforme decisdo da
Assembléia Geral do dia 30.01.1991 e 30.06.2008, o desconto da Taxa Confederativa.

§ 1° - Os descontos previstos nesta clausula serdo de 3% (trés inteiros por
cento) nos salarios e/ou remuneragiio do més de outubro/2008; e 3% (trés inteiros por
cento) nos saldrios e/ou remuneragdo do més de maio/2009. O recolhimento ser4 feito até o
dia 10 (dez) do més subseqiiente, na CEF, em Guia prépria a ser fornecida pelo Sindicato
obreiro.

§ 2° - Os empregados admitidos ap6s 1° de setembro/2008 e 1° de junho/2009,
estdo sujeitos ao desconto previsto no CAPUT desta clausula, devendo o mesmo ser
efetivado no més subseqiiente a contratagfo. O recolhimento obedecers ao prazo previst7’
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no paragrafo anterior. Serd isento o empregado, que neste periodo, ja4 tenha sido
descontado em favor de Sindicato obreiro.

§ 3° - As empresas se obrigam quando do recolhimento das contribuicdes
sindicais, ao preenchimento das Guias fornecidas pelo Sindicato, devendo ser anexada a
estas uma relagdo dos empregados, em 2 (duas) vias, e remessa a Entidade Sindical ora
convenente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias do recolhimento.

CLAUSULA 13" - Todas as empresas integrantes da categoria econfmica
representada pelo SINAT deverdo recolher, até o dia 30 de setembro de 2008, a
importéncia de R$ 20,00 (vinte reais) por empregado relacionado na folha de pagamento
do més de maio de 2008, limitado esse valor ao recolhimento minimo de R$ 100,00 (cem
reais) e maximo de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

§ 1° — As empresas Associadas ao SINAT, que forem optantes do SIMPLES
federal ou as que estiverem em dia com as contribui¢des sindical, confederativa e
associativa, recolherio apenas 50% (cingiienta por cento) do valor devido a titulo de
Contribuigdo Assistencial Patronal, sendo estes descontos ndo cumulativos.

§ 2° — A contribui¢dio de que trata o caput desta cldusula e seu paragrafo
primeiro serd recolhida por todas as unidades individualmente, ou seja, por
estabelecimento.

§ 3° — Os recolhimentos efetuados apds o dia 30 de setembro de 2008 ficardo
sujeitos & multa de 10% (dez por cento), além de juros de mora de 1% (um por cento) por
meés de atraso.

§ 4° — O SINAT remeterd para as empresas, em tempo habil, as guias de
recolhimento da referida contribuigdo.

§ 5° — Na hipotese do néio recebimento da referida guia de recolhimento até 05
(cinco) dias antes do vencimento, deverd a empresa se dirigir ou entrar em contato com o
SINAT, para emissdo da guia.

CLAUSULA 14" - Fica concedido a estabilidade proviséria de 30 (trinta) dias,
ap0s o retomo as atividades normais, aos empregados, inclusive as gestantes, em gozo de
licenga médica e ou auxilio previdencidrio, sendo estes igual ou superiores a 15 (quinze)
dias, sem prejuizo da estabilidade constitucional.

CLAUSULA 15" - A homologag#o realizada apés o prazo legal para quitagio
das verbas rescisorias, sujeita ao empregador ao pagamento, em favor do empregado, da
multa prevista no § 8°, do art. 477 da CLT.

§ 1° - A indenizagdio de que se trata nesta cldusula, ndo ser4 devida quando o
empregador néo der causa ao atraso da homologag#o.

§ 2° - E assegurado aos empregados dispensados com fhenos de um ano de
casa os mesmos direitos, menos a homologacdo que serd opcional. A ;
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§ 3° - Para homologagdo de Rescisdo de Contrato de Trabalho devera
acompanhar, além da documentagfio exigida para conferéncia, os comprovantes dos
Recolhimentos das Contribuigdes efetuadas ao SINDVENDAS e ao Sindicato ou
Federagéo patronal.

CLAUSULA 16" - Fica assegurado ao empregado pré-avisado pelo
empregador e que obtenha novo emprego no seu curso, a dispensa do cumprimento do
restante do prazo percebendo salério pelo periodo em que prestou servigo.

CLAUSULA 17" - N#o serd descontado da remuneragdo do empregado
nenhum valor correspondente a cheques sem provisdo de fundos, duplicatas, notas
promissérias ou outros descontos semelhantes quando recebidos no exercicio de sua
fungo, salvo havendo normas escritas sobre o assunto e o empregado desrespeita-las.

CLAUSULA 18" - Quando por determinagdio da empresa, o empregado prestar
servigos extraordinrios junto a Simposios, Congressos, Feiras, Jornadas, em dias de
sabado, domingo e feriado, onde nos eventos ndo houver comercializagdo direta, fara jus as
didrias correspondentes a 1/30 (um trinta avos) do piso da categoria conforme a clausula 4°
(quarta).

§ 1° - O pagamento previsto nesta clausula ndo serd devido quando a Empresa
conceder descanso em outro dia 1til ou realizar no seu total a despesa do empregado.

§ 2° - Para a empresa que tem o sdbado como dia util de trabalho, estes ndo
serfio considerados como extraordinarios desde que ndo ultrapassado horario normal.

§ 3° - A empresa que determinar a locomogéo de seu empregado, para reunidio
ou outro trabalho, em dia de domingo ou feriado, terda que compensé-lo em outro dia
previamente estabelecido.

CLAUSULA 19* - O processo de prorrogagdo total ou parcial da presente
Convengio bem como os direitos e deveres das partes serfio estabelecidos aqui e na
legislagdio em vigor.

CLAUSULA 20" - As Entidades convenentes se obrigam em promover ampla
publicidade do inteiro teor da presente Convengdo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA 21" - Serd concedida licenga remunerada aos dirigentes do
Sindicato, para participagiio em Congresso, Cursos, Conferéncias, Reunides, Seminérios
sempre que houver necessidade do Sindicato, pelo periodo de até 5 (cinco) dias uteis uma
vez por ano, com prévia comunicagdo a empresa. Serd, concedida, também, | icenca
remunerada ao dirigente sindical que necessitar de se ausentar do trabalho para ex
atividades junto ao sindicato, para o que, devera comunicar formalmente 4 empresa. Z
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CLAUSULA 22" - Cada infracdo cometida a esta Convengdo seja pelas
entidades patronais ou Sindicato Obreiro, serd punida com 165 (cento e sessenta e cinco)
UFIRs do més, relativo a cada empregado em questdo.

CLAUSULA 23" - Os dissidios trabalhistas entre os integrantes desta

Categoria bem como os decorrentes de violagdo desta convengdo serdo todos dirimidos
pela Justiga do Trabalho, ficando eleito o foro de Goidnia Goias.

CLAUSULA 24" - A presente Convengdo terd vigéncia no periodo de 1° de
Setembro de 2008 a 31 de Agosto de 2009.

E por estarem assim justos e convencionados, firmam a presente em tantas vias
quanto necessarias.

Goiéania, 12 de setembro de 2008.

by S ®

FEDERACAO DO COMERCIO DO ESTADO DE GOIAS

SE EVARISTO DOS SANTOS S
_lfresidente g

SINDICATO DOS REPRESEN
ANTONIO LOPES TRINDADE
Presidente

SINCOPEGAS - SINDICATO DO CEMERCIO ¥AREJISTA DE VEICULOS DE
PECAS E ASSESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO DE GOIAS
JOAO LAZARO FERREIRA
Presidente
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SINDICATO DO COMERCIQ VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONS TRUCAO,
LOUCAS, TINTAS, FERRAGENS E FERRAMENTAS MANUAIS, PRODUTOS
METALURGICOS, MADEIRAS, MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS, PISOS
E REVESTIMENTO, TUBOS E CONEXOES, VIDROS E MAQUINISMO PARA
CONSTRU(;AO NO ESTADO DE GOIAS
ALVARO FALANQUE
Presidente

SINDICATO DO COM . “JO'ATACAPISTA NO ESTADO DE GOIAS
PAULODINIZ
Presidente

-

SINDICATO DOS E S/NENDEDORES E VIAJANTES,
PROPAGANDISTAS, PROPAGANDISTAS-VENDEDORES E VENDEDORES DE
PRODUTOS FARMACEUCOS NO ESTADO DE GOIAS
PAULO GUARDALUPE DE SIQUEIRA
Presidente
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